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L͛ aƉƌeŶeŶƚaƚge cooperatiu és una metodologia educativa basada en la 

interacció en grups de treball reduïts, per interioritzar la 

corresponsabilitat en ů a͛ƉƌeŶeŶƚaƚge de tot tipus de continguts (Velázquez, 

2015).  

Suposa un model en el qual l'estudiant i el docent actuen com co-

aprenents (Casey, 2012).  

Tots els membres del grup aporten un objectiu comú en un marc de 

responsabilitat individual, on es necessari el compromís de tots els 

membres.  

Els objectius del present estudi són:  

- Analitzar els efectes d͛ƵŶa intervenció amb metodologia 

d͛aprenenƚaƚge cooperatiu sobre la capacitat de treball cooperatiu en 

alumnes del grau d͛edƵcaciſ primària.  

- Afavorir l͛aprenenƚaƚge de ů a͛ůƵŵŶaƚ mitjançant una metodologia 

interactiva, participativa i vivencial.  

INTRODUCCIÓ I OBJECTIUS 

1. Diari de pràctiques 

Avaluació de les sessions 

Preguntes 

Disseny d¶activitats 

Avaluació en grup del treball cooperatiu 

2. Repartició de la responsabilitat per rols:  

Secretaria 

Moderació 

Supervisió ortogràfica 

Portaveu 

 

Anàlisi quantitatiu de les qualificacions adjudicades a cada un 

dels ítems de la “avaluació de les sessions´ i de 

“l¶autoavaluació del treball cooperatiu .́  

MATERIALS I MÈTODES 

RESULTATS 

CONCLUSIONS 

Taula 1. Autoavaluació grupal del treball cooperatiu sobre 4 punts 

Taula 2. Valoració de les sessions pràctiques de ů a͛ƐƐigŶaƚƵƌa per part dels 

alumnes per grups de treball: Comparació de les sessions de la primera  i la 

segona entrega del treball.  

L͛AƉƌeŶeŶƚaƚge CŽŽƉeƌaƚiƵ a ůa UIB eƐ ƉƌŽdƵeiǆ cŽŵ ƵŶa ŵeƚŽdŽůŽgia ƉaƌƚiciƉaƚiǀa͕ iŶŶŽǀadŽƌa i ƋƵe dſŶa cŽŶƚiŶƵŢƚaƚ a ůeƐ eƚapes precedents 

(infantil, primària i educació post-obligatòria) i ajuda a establir un vincle més efectiu i dinàmic entre professorat-alumant, el que permet que el procés 

d͛eŶƐeŶǇaŵeŶƚ-aprenentatge sigui més significatiu. A més, augmenta la motivació de ů a͛ůƵŵŶaƚ ŵiƚũaŶçaŶƚ ůa corresponsabilitat del procés 

d͛eŶƐeŶǇaŵeŶƚ aƉƌeŶeŶƚaƚge͘ EůƐ ƌeƐƵůƚaƚƐ ƉŽƐiƚiƵƐ d a͛ƋƵeƐƚa ŵeƚŽdŽůŽgia ƋƵedeŶ ƌefůecƚiƚƐ eŶ ůa valoració positiva del professorat de la matèria per 

part dels alumnes.  
 

A les enquestes anònimes de satisfacció de ů a͛ůƵŵŶaƚ͕ el professorat de la Universitat 

ha obtingut una nota de 7,83 punts sobre 10, mentre que el professorat del 

departament de Pedagogia i didàctiques específiques ha obtingut 7,61 punts, i el 

professorat de ů a͛ƐƐigŶaƚƵƌa de Educació física i la seva Didàctica ha obtingut 9,35 

punts. 


